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CONSIDERANDO
Que, la Constltl,;cwn de la Republica del Ecuador en su amculo 226 establece
que: “Las instituciones del Estado, sus organismos, depeqdenmas las
servidoras o servidores publicos y las personas que actéenien funcién de una
potestad estataliejerceran solamente las qompetenmas facultadeé que le jsean
atribuidas en la iConstitucidn y la Ley. Tendran el deber de poord nar accjones
para el cumplmflento de sus fines y hacer efectivo el goc@ y ejercicio de los
derechos reconqcndos en la Constitucion”; |
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Que, la Constltu%:lon de la Republica del Ecuador en su artlc%'uio 227, determina
que: “La adm:métramon publica constltuye un servicio a la golectividad que se
rige  por lost principios de eficacia, eficiencia, Galldac, jerarquia,
desconcentracm descentralizacion, coordinacion, partlcnpacmn planificacion,
transparencia y ?valuamon F

’{
1 .-%
|
Que el articulo 418 de la Constitucién de la Republica, detarmlna que: “Todas
las personas, ep forma individual o colactlva tienen dergcho a: 1. Buscar,
recibir, mtercamblar producir y difundir informacion veraz, vérn‘lcada, oportuna,
contextuahzada,; plural, sin censura iprev:a acerca ide Jos hechos,
acontecimientos{y procesos de interés general, y con respéfnsab lidad ulterior.
2. Acceder Ilbrefnente a la informacion ge(*nerada en entidades publicas, o en
las privadas queé manejen fondos del Estado o realicen funeiones publicas, no
existira reserv% de informacion excepto en los cas;os expresamente
establecidos en ja ley”; 5 i
% |
Que, el ar’ﬂcul@ 7 de la Ley Organlca de Transparencra y Acceso |a la
Informacion Publica (LOTAIP), establecefue las instituciones del Estado que
conforman el segtor publico en los térmings del articulo 225ide la| Constitucion
de la Republicaidel Ecuador, estan obllgados a difundir la m%rmac;én a través
de un portal o d¢ pagina web, asi como de los medios necesartos a disposicion

del publico, mpl}amentados en la misma mrtitumon i

Que, mediante jResolucién 007-DPE-CGAJ, expedida po;;r el Defensor del
Pueblo el 15 de enero de 2015, se aprueban los parametr ] teclnlcos para el
cumplimiento de las obligaciones de tra§paren01a activa establec:ldas en el
articulo 7 de Iq Ley Organica de TrasparenCIa y Acceso a Iﬁ Informacion
Publica (LOTAIFQ) cuyo objetivo fundamental es garantizar IQ publicacién de la
informacion obl atoria que todas las entidades poseedonas deg informacion
publica deben fundlr de conformidad con lo sefialado enﬁel articulo 7 de la
LOTAIP, de manera que sea clara y de facil acceso para los usuarjos y
usuarias, adem%s de permitir que los pclrtales instituciongles se encuentren
permanentemente actualizados, con la consiguiente determinacién de

Avenida Napo y Centro Civico
(06) 3731 420/421/422/423/424/425/4256/427/428/429

: —~
E"Cﬁicgﬁﬂéb E-mail: municipio@archidona.gob.ec

5° www.archidona.gob.ec
VORI ErY, i

i




(== SFSLEES - — . B e et ] .
| i SIH </ ’ P TR S ’ S LR i 10 T T RS A L T S S e SR e 1
s A ke T M s sy e A S e S iy A R L e o o W R i T A e .. S - . g T A T gt e i

TS Sy TS .



T
t{&) }

) eisohA

/i" sl 4 ADM;NISTRACION 2019- 2023

St e e R

responsablhdades i

Que, el articulo 2 de la Resolucion antes senalada determma la pbligaciéon de
las autoridadest de las entidades poseedoras de mformamon publlcj, de
establecer mediante acuerdo o resolucion el o la responsable e atender la
informacién publica en la institucion, de conformldad con lo pre\ns o en el |iteral
0) del articulo 7 ;ie la LOTAIP; o

; %
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Que, medlanteisesron del Comité Instltuq;;onal de Transparenm del GADMA
de fecha 12 de Junio de 2019, se decide mod|f|car la resolucion administrativa
N 035-DSG-AGADMA en su art 3 |ncorp0|'ando el literal * ”’del art 7 de Ié Ley
Organica de Transparencia y acceso a la informacion ; publl,a (LOTAIP)
publicada en eIaReg Oficial S 337 de fecha 18 de mayo; de 2004 para su
cumplimiento pq_r parte de esta Municipalidad, con la flnalldad de garanti%ar la
calidad y veracidad de la informacion ingresada al portal web: oficial, }
- ,E

Por tanto, i

|
|
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RESUELVE

1. Rectificar la n%.imeramon del articulado ajpartir del art 3 el c’ual se repite en
su numeracién ras no en su contenido de!la resolucién Adn];nlstrcltwa 035-
DSG-AGADMA de fecha 31 de octubre de 2016. ‘

':',‘

2. Agregar el Ilte ral “s” conforme al art 7 de la Ley Organlca de Transpar{[ancia
y Acceso a la Informacién Publica en el art 4 rectlflcadgé de |la resolpcic’)n
Administrativa 035 DSG-AGADMA de fecha 31 de octubre dé 2016.
3. En el literal hy del art 4 en la columna !Umdad poseedorg de la informacion
cambiar la fraseiCoordinador General a Asesor Municipal. :;

T K NG

4. En el literal c) del art 4 en la columna IUnldad poseedora de la mformficién
cambiar la frase;Dlreccmn Financiera por Talento Humano. :

} . .
5. En el literal del art 4 en la columna Unidad poseedord de la informacion
cambiar la frase:Dwecmon de Desarrollo Orgamzacmna[ por $ecre1aria General

6. En los llteralgs a1, a3, b1,b2 del art 4 en la columna Umdad poseedo ade
la informacion c mblar la letra U. por la palabra Coordlnam@n asil mismo en el

5

literal i) camblarkla letra U. por la frase Coordlnacmn %,
7. enelarth d%e la resolucién Admmmtraﬁva 035- DSG—AGADMA de fec‘a 31
de octubre de 2016 a continuacion de la palabra LOTAIP lra unajvez que sea
publicada la infarmacién en la pagina wep institucional por’?cada direccién en
vez de la frasé previo a Su pubhcac{on en la pagma‘? web | institucijonal,
informacion queésera de responsabilidad del area poseedora§ de la misma

estando en lo {demas conforme al contenldo de la réfenda resolycion,
quedando de la siguiente manera: t 1
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CONFORMAR EL COMITE INSTITUCIONAL DE TRANSPARENCIA DEL
i GAD MUNICIPAL DE ARCHIDONA gﬁ |
J J i
Art. 1.- Ambltoiy Objetivo.- El objetivo fundamental del pr@sent instrumento

es garantizar la Publlcamon de la informacion obligatoria del{GAD Municipal de
Archidona, de conformidad con lo estab]ec,ldo en el articulo 7 de la LOTAIP, de
manera clara y de facil acceso para los usuarios y usuarias, ademas de permltlr
que el portal mgtltuc:lonal se encuentren bermanentemente’ actualizados|y se
determinen responsables ; E
Art. 2.- Conformat:lon Para articular el cumpl|m|ento de las antes sefialadas
disposiciones se crea el Comite lnstltqcmnai de Transparen(,la del |\GAD
Municipal de Agchldona el mismo que estara integrado apor los siguientes
funcionarios: g 5 yg
f !

a) El Director o I|rectora de Desarrollo Organlzac:onal qwen lo pr;sidiré.
b) El Coordlnadcgr Técnico, quien cumplira Jas funciones de Secretano Técnico.
c) Actuardn camo miembros: El Dlrector Financiero, sla Directorg de
Plamflcamon,fel Secretario General, la Ooordmadora de T@iento Humano y el

Coordinador de Sistemas. =

Art. 3.- Respon§abllldades de los mtegrhntes del Comlteﬁlnstltucional Son
responsabmdadés de los integrantes del Comlte

Kb

£

|
a) Del Presnden‘te‘ E

1. Aprobar el orden del dia para las slesmnes del Com te Institucional de
Transpare C|a del GAD Municipal de Archldona

;
#
3

2. Suscribir I§s convocatorias para las sesiones del Comlte Institucional a su
cargo. 4 |

3. Presidir laé sesiones del Comite y dirigir todas las actlwdades para el
cumplimierito de las acciones admlnllstratlvas que permltan garantizar la
publicaciérﬁ de la informacién obligataria del GAD Munlgjpal de Archidona.

b) Del SecretarEo Técnico: Le corresponde al Secretario TeEnICO'
1. Elaborar Ia%'s convocatorias y los documentos para el cumpllnnlento de los
procesos de informacion.

!

2. Elaborar Ia;’s actas de las sesiones y las disposicioneéf displiestas por la
Presidentaﬁ {?

3. Llevar un r‘bglstro con los nombres de los responsab]es de la ejecugion y
los plazos fstablemdos para su cumplllmiento

4. Monitorear periddicamente el avance y aprobacion da los compromisos
acordados's en el Comité. ;
| 8
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5. Custodiar las actas que se generen por cada sesion,
utilizar coéd

6. Generar vy

Comité Ins

c) De los Miem
lo siguiente:

1. Acatar y

dispuestas!

2. Preparar la

3. En ausenc
correspon

asignar c6digos o numeracion secuencia
itucional de Transparencia.

bros principales: Les corresponde a los mi

coordinar el cumplimiento de la agenda
por el Comité..

fiiente delegacion.

para o cual puede

gos 0 numeracion secuenc;al en el formato de acta establecido
para el efecto. i ‘

i

!
en las acta§ del

T
embros principales
! |
i i

| |
y Ias actlwdades
t

‘ r
i

\ |

informacién solicitada en las convocatorias de sesiones.

! i
a del Presidente a las sesiones, presidir el C)omit? conforme la

I
L i
{

i

Art. 4.- Informa i6n a ser difundida.- De conformidad con lo estable01do ‘en el

articulo 7 de la LOTAIP,

Institucional de ﬁransparenma del GAD Municipal de Archi
detalla a continuacion:

la informacién a ser dlfundleia por el Comlte

gjona es la que se

E :

st

DESCRIPCION DEL LITERAL ART. 7 LOTAIP

UNIDAD POSEEDORA |

;\ el e

mhacﬁwé""

Avenida Napo y Centro Civ

www.archidona.gob.ec

'-'TEEAL DE LA INFORMACION
al) Estructura organica funcional Coordmacmn; T?Iento
I Humano i ;
ag_)_fw hBage _I_e al que la r[ge - Sec[etarla (Ene_qergl_ _7_‘5_%__7
a3) Regulaflones y procedlmlentos internos Coordipacion Talento
" laplicables ala entded Humano | |
Metas | y  objetivos ‘de las unidades |
a4) administrativas de conformidad con los D. Planificacion |
B programﬁfsqperativgﬁ_ I B !
. . R Coordinacién Talento
tfﬂ) | F)Lrecto io cqrﬁ_[_)_l_eto de I? m%tucton Humano I
b2) Distributivo de personal goordlgauon Tglento
La remuneracion mensual por puesto y todo l
o) ingreso| adicional, incluso el sistema de|Coordipacion de Talento
compensacion, segln lo establezcan lasHumano |
B __‘dlsposmones correqur_]_dlentes . S . :
Los servicios que ofrece vy las formas de
accedef a ellos, horarios de atencién y demas Birsecdin s Desérroll
d) indicaciones necesarias, para que la ciudadania i g °
; ; Organizacional.
pueda {ejercer sus derechos y cumplir sus !
___ lobligaclones 1 i I
Texto iptegro de todos los contratos colectivos : |
e) vigentes en la institucién, asi como sus anexos y Procuraduria Sindica |
~ reformgs - _ N
1) JSe publicaran los formularios o formatos de{Direcc‘ones Municipa[es

co !
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solicituées que se requieran parailos tramites
mhererﬁes a su campo de accion |
Formatp para solicitudes de acceso a la
f2) eneral
inform cron publica }
Informacion total sobre el presup’uesto anual
que administra la institucion, espemﬂcando :
mgreso% gastos, financiamiento y resultados
s) peratlvos de conformidad con los clasificadores Dlreccion Financiera
presup jéstales, asi como liguldacién  del
presup§esto especificando destinatarios de la i
entrega de recursos publicos 1_
h) Resultqdos de las auditorias \internas 'y § -
o ___guberngms_antales al ejercicio presupqg_eit_ggg_m_wH B B o
Informacién completa y detaliada sobre los |
proces@s precontractuales, contractuales de “3
adjudicacion y liquidacion, de las cqntratamones ;
i) de obrqs adquisicion de bienes, prestacion de Coordinacion de Compras
servici arrendamientos mercahtlles etc., Publlcas
celebr;Eos por la institucion con personas !
naturalgs o juridicas, incluidos ¢oncesiones, 5
permisgs o autorizaciones ' ]
: Listado! de las empresas y persodas que han I .
i) mcumpﬁdo contratos con dicha mstltuclon Procu%durla Sindics
K) Planesf y programas de la mshtucnon en Direccﬁ"m delPlanificabion
ejecucion 1 g
El detalle de los contratos de cred[to externos o £
internos; se sefialaré la fuente de log fondos con
los que se pagaran esos créditos, Cuando se
trate jde préstamos o contratos de g
financidmiento, se hara constar, como lo prevé i
) la Ley Drgamca de Administracion Fmanmera yDirec Ién Financiera
Control; Ley Organica de la Contralona General
del Estado y la Ley Organica de
Resporjsabilidad y Transparencia; Fiscal, las 52
operacipnes y contratos de crédito, los montos, i
plazos, icostos financieros o tipos de interés 2
—_— ﬁ — — — ;j S
Mecanismos de rendicion de clentas a la E
m) ciudadgnia, tales como metas e informes de|Direc ii' de|Planificacion
gestién'g'e indicadores de desempefio i
Los watlcos informes de trabajo vy jjustificativos ]
n) de moglllzacmn nacional o internacional de las Direc cion Financiera
autoridédes dignatarios y funmonarnos publicos :
non‘ibre, direccion de la oficina, apartado ?f
0) postal :,f{dirgaccién el_e'ctr()r'wic.a del responsable de o % T -
atendet;, la informacion publica de que trata esta ]
Ley ; “;
Publicatién de las resolumones actas de las 3
s) sesiones de los cuerpos colegiados, asi como Secre L? ia General
los plarjes de desarrollo local 3 i
!
Avemda Napo y Centro Clv%:
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Art. 5.- El Comlie Institucional de Transparenma verificara el cum

MUNICIPAL

RCHIDONA

ADMENISTRACION 2019-2023

#

articulo 7 de la LOTAIP, previo a ser publlpada la lnformac:lon en |
institucional pori:ada direccion.

£

Art. 6.- De la SJ%CUCIOH de la presente Resolucion encarguesge ela

Desarrollo Organizacional.

Fair

iy

il

Archidona, 04 d? julio de 2019
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Enviado a: ,‘3
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Archivo
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